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Perspectivas 2022, la salud sigue en el centro de atenciéon

e £l control de las enfermedades crénicas no trasmisibles tiene gran importancia y, en
esta coyuntura, Novo Nordisk estd comprometido con la innovacién porque la salud es
el estandar.

Ciudad de México, a 20 de enero de 2022.- La atencion y control de las enfermedades
cronicas no trasmisibles siguen siendo un reto para el sistema de salud en México y
en el mundo; condiciones como diabetes, hipertension y obesidad, contindan con altos
indices de morbilidad y mortalidad acentuado por la alta posibilidad de contagio por
COVID-19.

De acuerdo con la International Diabetes Federation (IDF), se estima que 14 millones
adultos en México viven con diabetes, un aumento del 10% en los ultimos dos afios.
Otros 11 millones de adultos en el pais tienen alteracion de la tolerancia a la glucosa
(ATG), lo que los coloca en alto riesgo de desarrollar diabetes tipo 2. El gasto sanitario
relacionado con la Diabetes en México ha alcanzado los 20 mil millones de ddlares, lo
que lo situa entre los 10 paises o territorios con mayor gasto sanitario total.

Respecto a la obesidad, otra condicién que impacta directamente al gasto en salud, a
nivel nacional, en 2018, el porcentaje de adultos de 20 afios y mas con sobrepeso y
obesidad fue de 75.2% (39.1% sobrepeso y 36.1% obesidad),? y se estima que el
porcentaje de personas con obesidad seguira aumentando, ya que para el 2050, 88%
de la poblacion mexicana tendra estas condiciones en algun grado.?

La obesidad en México tuvo un impacto econémico en 2019 de 2.1% del Producto
Interno Bruto (PIB) y se proyecta que este costo podria elevarse a 4.67% del PIB para
2060 si no se toman medidas urgentes en todos los niveles de la sociedad.*

De las muertes por COVID-19 reportadas a febrero de 2021, 45% padecian
hipertensién, 22.38% presentaban algin grado de obesidad y 37.66% vivian con
diabetes. Siete de cada 10 defunciones presentaron al menos una comorbilidad, lo que
ilustra claramente la dificil y desafiante situacién que enfrenta México.’

Ante esta coyuntura y en conferencia de prensa virtual para presentar las
Perspectivas 2022 de Novo Nordisk en México, Valney Suzuki, Nuevo Director
General, resalté el compromiso de la farmacéutica danesa por la innovacién en pro de
impulsar el cambio en el abordaje de las enfermedades crénicas no trasmisibles como

1 https://diabetesatlas.org/

2 Encuesta Nacional de Salud y Nutricién 2018. Instituto Nacional de Salud y Publica.
https://ensanut.insp.mx/encuestas/ensanut2018/doctos/informes/ensanut_2018_presentacion_resultados.pdf

3 Datos de un estudio realizado por la Federacién Mundial de Obesidad (WOF) en conjunto con el Research Triangle Institute (RTI)
4 Datos de un estudio realizado por la Federacién Mundial de Obesidad (WOF) en conjunto con el Research Triangle Institute (RTI)
5 https://datos.covid-19.conacyt.mx/
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la diabetes y la obesidad que tienen un gran impacto no sélo en salud sino en la
economia de cada uno de los mexicanos.

“Nuestro compromiso sigue siendo el colaborar para facilitar el acceso de las mejores
alternativas terapéuticas que tengan un impacto positivo en la calidad de vida de las
personas con enfermedades crénicas serias” sefiald Valney Suzuki.

Dentro de la innovacion que este afio llegara a mercado mexicano comenté el Dr. Mike
Vivas, Director Médico para Novo Nordisk México, que “son muchas las personas con
diabetes tipo 2 que no alcanzan los niveles objetivo de azucar en sangre, lo cual pone en
evidencia la necesidad de aportar nuevas soluciones y mds eficaces para controlar mejor la
diabetes. El camino para transformar semaglutida oral de una idea a la realidad tomé 15
afios. Este tratamiento revolucionario confirma nuestra vision de transformar el manejo de
la diabetes, demostrando nuestra dedicacion a promover la atencion del paciente a través
de la innovacion continua”.

Para cerrar las perspectivas 2022 se present6 el programa Gra-DUAL programa para
becarios que ofrece la oportunidad de tener practicas profesionales dentro de dos
sectores distintos, uno, el sector de consumo y otro, el sector farmacéutico al servicio
del cuidado de la salud. Fue creado por las compafiias Novo Nordisk y Unilever en
México, y tiene una duracion de 18 meses, permitiendo que los estudiantes roten de
un sector a otro para enriquecerse con ambas experiencias desde diferentes areas
en cada organizacion.

“Gra-Dual permitird que nuestros becarios extraigan lo mejor de dos mundos,
enriqueciéndose de los lideres internacionales que trabajan en ambas companiias,
conocer los procesos y lo mds importante, aumentando sus posibilidades de ser
contratados en el mercado laboral” sefialé Adriana Orozco, Directora de Recursos
Humanos de Novo Nordisk.
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Sobre Novo Nordisk

Novo Nordisk es una compariia global enfocada en el cuidado de la salud, con 95 afios de innovacion y liderazgo en el cuidado
de la diabetes. Esta herencia nos ha dado la experiencia y capacidades que también nos han permitido ayudar a las personas
a vencer la obesidad, la hemofilia, los desérdenes del crecimiento y otras enfermedades crénicas graves. Con oficinas centrales
en Dinamarca, Novo Nordisk emplea a aproximadamente 43,100 personas en 80 paises y comercializa sus productos en 170
paises. Para mayor informacién visite www.novonordisk.com.mx,

La informacién contenida en este documento es de caracter informativo y de ninguna forma sustituye a la
consulta médica o invita a la automedicacién. Por favor siempre consulta a tu médico para mas informacién o
tratamiento.

Contacto:
Julia Garcia | Toolkit México | july-garcia@toolkitmexico.com
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